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UCHWALA Nr XXXII/715/2004
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY

z dnia 1 lipca 2004 r.

W sprawie zmiany nazw oraz nadania statutow domom i osrodkom kultury m.st.
Warszawy.

(Warszawa, dnia 30 lipca 2004 r.)

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z
1997r. Nr 110, poz. 721 z p6zn. zm.) - Rada m.st. Warszawy uchwala, co nastepuje:

8§ 1. 1. Zmienia sie nazwe:

1) Osrodka Kultury "Arsus" na Os$rodek Kultury "Arsus" w Dzielnicy Ursus m.st. Warszawy,

2) Bielanskiego Osrodka Kultury Gminy Warszawa-Bielany na Bielanski Osrodek Kultury,

3) Dzielnicowego Domu Kultury Nauczyciela Warszawa Wola na Dom Kultury "Dziatdowska"
w Dzielnicy Wola m.st. Warszawy,

4) Dzielnicowego Osrodka Kultury Wola im. S. Zeromskiego na Os$rodek Kultury im. S.
Zeromskiego w Dzielnicy Wola m.st. Warszawy,

5) Dzielnicowego Domu Kultury "Dorozkarnia" na Dom Kultury "Dorozkarnia" w Dzielnicy
Mokotéw m.st. Warszawy,

6) Dzielnicowego Domu Kultury - Centrum Edukacyjno-Kulturalnemu "towicka" na Centrum
"towicka" - Dom Kultury w Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy,

7) Domu Kultury "Praga" na Dom Kultury "Praga" w Dzielnicy Praga Potnoc m.st.
Warszawy,

8) Dzielnicowego Centrum Promocji Kultury Dzielnicy Praga Potudnie na Centrum Promocji
Kultury w Dzielnicy Praga Potudnie m.st. Warszawy,

9) Domu Kultury "Swit" na Dom Kultury "Swit" w Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy,

10) Miejskiego Osrodka Kultury w Wesotej na Osrodek Kultury w Dzielnicy Wesota m.st.

Warszawy,

11) Domu Kultury "Wygoda" na Dom Kultury "Wygoda" w Dzielnicy Rembertéw m.st.
Warszawy,

12) Domu Kultury "Zacisze" na Dom Kultury "Zacisze" w Dzielnicy Targowek m.st.
Warszawy.

2. Nadaje sie statuty:

1) domom i osrodkom kultury okreslonym w ust. 1 pkt 1-12 w brzmieniu zatgcznikéw
odpowiednio nr 1-12 do uchwaty,

2) Staromiejskiemu Domowi Kultury w brzmieniu zatacznika nr 13 do uchwaty,

3) Biatoteckiemu Osrodkowi Kultury w brzmieniu zatgcznika nr 14 do uchwaty,

4) Osrodkowi Kultury Ochoty w brzmieniu zatgcznika nr 15 do uchwaty,

5) Domowi Kultury "Rembertéw" w brzmieniu zatacznika nr 16 do uchwaty,

6) Domowi Kultury "Srédmieécie” w brzmieniu zatacznika nr 17 do uchwaty,

7) Domowi Kultury "Wtochy" w brzmieniu zatacznika nr 18 do uchwaty.

§ 2. Traci moc:



1) uchwata nr 13/XXXIII/2001 Rady Gminy Warszawa-Ursus z dnia 23 lutego 2001r. w
sprawie nadania Statutu Osrodkowi Kultury "ARSUS" (Dz.U.rz. Woj. Maz. Nr 1407, poz.
488),

2) zatacznik do uchwaty nr 283/XVIII/99 Rady Gminy Warszawa-Centrum z dnia 16 grudnia
1999r. w sprawie utworzenia Dzielnicowego Domu Kultury "Dorozkarnia" w Dzielnicy
Mokotow,

3) zatacznik do uchwaty nr XXXIV/435/97 Rady Gminy Warszawa-Biatoteka z dnia 21 marca
1997r. w sprawie powotania Gminnego Osrodka Kultury i nadania mu statutu,
zmienionej uchwatg nr XXIV/338/2000 z dnia 2 czerwca 2000r. i uchwatg nr LIX/862/02
z dnia 4 pazdziernika 2002r.,

4) zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 138/XII/95 Rady Gminy Warszawa-Bielany z dnia 26
sierpnia 1995r. w sprawie zmiany nazwy i statutu Dzielnicowego Os$rodka Kultury przy
ul. Goldoniego, zmienionej uchwata nr 314/1X/00 z dnia 16 czerwca 2000r. i uchwatg nr
775/XXXV1/02 z dnia 9 pazdziernika 2002r.,

5) uchwata nr 661/LVIII/2000 Rady Gminy Warszawa-Centrum z dnia 21 grudnia 2000r. w
sprawie nadania statutéw domom i osrodkom kultury w Gminie Warszawa-Centrum,

6) zatacznik do uchwaty nr 701/LXI/2001 Rady Gminy Warszawa-Centrum z dnia 22 marca
2001r. w sprawie utworzenia Domu Kultury "Praga",

7) uchwata nr XXVIII/267/00 Rady Gminy Warszawa-Targéwek z dnia 5 pazdziernika
2000r. w sprawie Statutu Domu Kultury "Swit",

8) uchwata nr 252/XXXIII/2001 Rady Miasta Wesota z dnia 23 lutego 2001r. w sprawie
przyjecia statutu Miejskiego Osrodka Kultury w Wesotej (Dz.U.rz. Woj. Maz. Nr 61, poz.
593),

9) uchwata nr 88 Rady Dzielnicy Ochota z dnia 11 maja 1994r. w sprawie nadania statutu
Domowi Kultury "Witochy" zmieniona uchwatg nr 70/VIII/94 Rady Gminy Warszawa-
-Wiochy z dnia 1 grudnia 1994r. i uchwatg nr 304/XXXIV/2001 Rady Gminy Warszawa-
-Wtochy z dnia 31 sierpnia 2001r. w sprawie zmiany statutu Domu Kultury "Wtochy"
(Dz.Urz. Woj. Maz. Nr 197, poz. 3372),

10) uchwata nr 265/XXXII/2000 Rady Gminy Warszawa-Rembertéw z dnia 20 grudnia
2000r. w sprawie zmiany statutu Domu Kultury "Rembertéw,

11) uchwata nr XXVIII/268/00 Rady Gminy Warszawa-Targéwek z dnia 5 pazdziernika
2000r. w sprawie nadania statutu Domowi Kultury "Zacisze",

12) uchwata nr XXI/175/2000 Rady Powiatu Warszawskiego z dnia 19 kwietnia 2000r. w
sprawie zmiany statutu Staromiejskiego Domu Kultury w Warszawie.

13) uchwata nr 266/XXXII/2000 Rady Gminy Warszawa-Rembertéw z dnia 20 grudnia
2000r. w sprawie zmiany statutu Domu Kultury "Wygoda",

14) zatacznik do uchwaty nr 824/LXVII/2001 Rady Gminy Warszawa-Centrum w sprawie
utworzenia Domu Kultury "Srédmiescie" z dnia 15 listopada 2001r. (Dz.U.rz. Woj. Maz.
Nr 195, poz. 3333), zmienionej uchwata nr 1709/LXX1/2001 z dnia 15 listopada 2001r.
(Dz.U.rz. Woj. Maz. Nr 262, poz. 6107).

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi m.st. Warszawy.
8 4. 1. Uchwata podlega podaniu do wiadomosci przez ogtoszenie w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego oraz na tablicy ogtoszen Urzedu m.st. Warszawy.
2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.
ZALACZNIKI
ZALACZNIK Nr 1

STATUT



OSRODKA KULTURY "ARSUS" W DZIELNICY URSUS M.ST. WARSZAWY
Rozdziat I
Postanowienia ogodlne

8§ 1. Osrodek Kultury "Arsus" w Dzielnicy Ursus m.st. Warszawy, zwany dalej Osrodkiem
Kultury, jest samorzadowgq instytucjg kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i samodzielnie
gospodarujacyg przydzielong i nabytg czescig mienia.

§ 2. Osrodek Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

8§ 3. 1. Siedzibg Osrodka Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Os$rodka Kultury jest obszar m.st. Warszawy.

3. Osrodek Kultury moze rowniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie catej Polski oraz poza
jej granicami.

8§ 4. 1. Organizatorem Osrodka Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z pézn. zm.), zwanej dalej ustawa, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Osrodka Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.

3. Czynnoséci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Ursus m.st.
Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Ursus m.st. Warszawy.

§ 5. Osrodek Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwg i adresem,
2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat I1
Zakres dziatalnosci

8§ 6. Zakres dziatalnosci Osrodka Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz tworczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspofpracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzagdowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancéow;

8) prowadzenie wspédtpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykdéw mieszkancow do aktywnego wspdttworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancéw.



8§ 7. Realizacja zadan Osrodka Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji
kulturalnej,

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalno$¢ wydawnicza, itp.,

3) wspoiprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Ursus m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Ursus m.st.
Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkancami oraz artystami i
tworcami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajagcymi na obszarze Dzielnicy
Ursus m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczgcymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkow lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Osrodka Kultury okresla regulamin organizacyjny
nadany przez Dyrektora Osrodka Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy,
a takze opinii dziatajagcych w Osrodku Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen
tworcow.

2. Dyrektor Osrodka Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucjg i
reprezentuje jg na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Osrodkiem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Os$rodku Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Cztonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7. W Osrodku Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

§ 9. 1. Osrodek Kultury jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Wobec pracownikéw Osrodka Kultury czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Dyrektor.

3. Dyrektor ustala szczegodtowy zakres czynnosci pracownikdéw i tryb zatatwiania
powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzyc¢ filie Osrodka Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 1.
Rozdziat IV

Zasady gospodarki finansowej Osrodka Kultury

§ 11. Mienie Osrodka Kultury stuzy wytgcznie wykonywaniu jego zadan statutowych.
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8§ 12. 1. Osrodek Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa zgodnie z

ustawa.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony

przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.
3. Osrodek Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan
finansowych do dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Osrodka Kultury s3:
1) dotacje budzetowe,
2) wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) $rodki uzyskane z innych zrédet.

8§ 14. 1. Osrodek Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug zasad

okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celéw

statutowych.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan

statutowych.
Rozdziat V
Postanowienia koncowe

8§ 15. Zmiany w statucie Osrodka Kultury mogg by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym
dla jego nadania.

8§ 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Osrodka Kultury majg zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 2

STATUT
Bielanskiego Osrodka Kultury

Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

8§ 1. 1. Bielanski Osrodek Kultury, zwany dalej Osrodkiem Kultury, jest samorzadowg
instytucjg kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i samodzielnie gospodarujacg przydzielong
oraz nabytg czescig mienia.

2. Osrodek Kultury dziata w szczegolnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, z p6zn. zm.), zwanej dalej "Ustawa";
2) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Siedzibg Osrodka Kultury jest Warszawa.
2. Osrodek Kultury dziata na terenie m.st. Warszawy, Rzeczypospolitej Polskiej oraz

poza granicami kraju.

§ 3. 1. Organizatorem Osrodka Kultury jest m.st. Warszawa, zwane dalej
"Organizatorem".



2. Nadzér nad dziatalnosciag Osrodka Kultury sprawujg organy m.st. Warszawy w
zakresie ich kompetencji.

3. Osrodek Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez
Organizatora.

4. Organizator zapewnia $rodki potrzebne do utrzymania i rozwoju Osrodka Kultury.

8§ 4. Osrodek Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w petnym brzmieniu i adresem;
2) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat 2.
CELE I ZAKRES DZIALALNOSCI

8§ 5. 1. Osrodek Kultury prowadzi wielokierunkowg dziatalnos¢ kulturalng na rzecz
mieszkancéw w zakresie upowszechniania kultury, sztuki i nauki oraz zachowania
dziedzictwa kulturowego.

2. Podstawowym celem Osrodka Kultury jest dziatalno$¢ kulturalna w zakresie animacji,
edukacji, rozwoju i promocji amatorskiego ruchu artystycznego oraz upowszechniania
kultury.

3. Do zadan Osrodka Kultury nalezy:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno - ruchowej oraz zainteresowania sztuka;

3) rozwijanie kompetencji kulturowych mieszkancéw poprzez realizacje projektéw z zakresu
edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke;

4) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twodrczosci
profesjonalnej;

5) gromadzenie i udostepnianie informacji o twodrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

6) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi oraz
innymi placowkami kultury;

7) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

8) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi, grupami nieformalnymi oraz
samorzadem m.st. Warszawy;

9) wspieranie dziatan propagujacych dialog miedzypokoleniowy i miedzykulturowy;

10) prowadzenie wspodtpracy kulturalnej z zagranica;

11) ksztattowanie nawykdédw mieszkancéw do wspoéttworzenia i aktywnego korzystania z
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

12) wspétpraca z placowkami kulturalnymi dziatajacymi na terenie Warszawy i innymi
podmiotami, szczegdlnie w zakresie wymiany doswiadczen, specjalistycznej pomocy w
programowaniu i realizacji zadan kulturalnych.

4. Osrodek Kultury moze podejmowaé rowniez inne dziatania na rzecz rozwijania i
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow.

§ 6. Realizacja zadan Osrodka Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji
kulturalnej;

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepoéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazoéw, prelekcji, aukcji, dziatalnos¢
wydawniczg itp.;



3) wspotprace z:

a) Organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Bielany m.st.
Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkaricami oraz artystami i
tworcami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajagcymi na obszarze Dzielnicy
Bielany m.st. Warszawy,

b) instytucjami kultury, placéwkami oswiatowymi i os$wiatowo - wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczgcymi w zyciu kulturalnym;

4) optymalne wykorzystanie warunkow lokalowych oraz wyposazenia.

8§ 7. 1. Osrodek Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w oparciu o odrebne
przepisy, z ktérej uzyskane przychody przeznaczone sg na realizacje celéw statutowych i
pokrywanie kosztéw biezacej dziatalnosci.

2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej moze odbywacd sie poprzez:

1) prowadzenie szkolen, warsztatow i zaje¢ edukacyjnych;

2) sprzedaz rekodzieta;

3) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i wystawienniczej;

4) organizowanie imprez rozrywkowych, artystycznych, edukacyjnych, animacyjnych,
koncertéw, przedstawien teatralnych, widowisk oraz innych form estradowych w
obiektach wtasnych i poza nimi na zlecenia podmiotéw zewnetrznych;

5) najem i dzierzawe sktadnikéw majatkowych pozostajgcych w dyspozycji Osrodka Kultury
wraz ze $wiadczeniem ustug powigzanych.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza Osrodka Kultury nie moze ogranicza¢ ani utrudniaé
wykonywania zadan statutowych.

Rozdziat 3.
ZARZADZANIE I ORGANIZACIA

§ 8. 1. Osrodkiem Kultury zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ponoszac
petng odpowiedzialnos$¢ za catoksztatt jego dziatalnosci.

2. Dyrektora Os$rodka Kultury powotuje i odwotuje Prezydent m.st. Warszawy w trybie i
na zasadach okres$lonych w Ustawie.

3. W Osrodku Kultury moze zosta¢ utworzone jedno stanowisko Zastepcy Dyrektora.
Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub nieokreslony po zasiegnieciu
opinii Organizatora. Odwotanie nastepuje tym samym trybie.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora pracg Osrodka Kultury kieruje zastepca, a w
przypadku jego nieobecnosci wyznaczony pracownik.

5. Do obowigzkow Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgcq dziatalnoscig Osrodka Kultury;

2) dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;

3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i $rodkami finansowymi;

4) przedstawianie Organizatorowi i wfasciwym instytucjom planéw i sprawozdan
okreslonych przepisami.

6. Organizacje wewnetrzng Osrodka Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Osrodka Kultury po zasiegnieciu opinii Organizatora oraz opinii dziatajacych
w Osrodku Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

8§ 9. 1. Przy Osrodku Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo - konsultacyjne.

2. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

3. Czlonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.



Rozdziat 4.
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA KULTURY

§ 10. 1. Osrodek Kultury prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka Kultury jest plan finansowy opracowany
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

3. Roczne sprawozdanie finansowe Osrodka Kultury zatwierdza Organizator.

4. Do Dyrektora nalezy decyzja o podziale zysku i pokryciu straty.

§ 11. Zrédtami finansowania dziatalnoéci Oérodka Kultury sa:

1) dotacja podmiotowa na dofinansowanie dziatalnosci biezacej, w tym na utrzymanie i
remonty obiektu;

2) dotacja celowa na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji;

3) dotacja celowa na realizacje wskazanych zdan i programow;

4) S$rodki uzyskane z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw majatku
ruchomego oraz najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych;

5) srodki otrzymane od 0sdb fizycznych i prawnych;

6) srodki otrzymane z innych zrodet.

Rozdziat 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

8§ 12. Zmiany w Statucie Osrodka Kultury sg dokonywane w trybie wiasciwym dla jego
nadania.

§ 13. Pofaczenia, podziatu lub likwidacji Osrodka Kultury moze dokona¢ Organizator w
trybie i na warunkach przewidzianych w Ustawie.

ZALACZNIK Nr 3

STATUT
DOMU KULTURY "DZIALDOWSKA" W DZIELNICY WOLA M.ST. WARSZAWY

Rozdziat I
Postanowienia ogodline

8§ 1. Dom Kultury "Dziatdowska" w Dzielnicy Wola m.st. Warszawy, zwany dalej Domem
Kultury, jest samorzadowg instytucjg kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i samodzielnie
gospodarujacg przydzielong i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

8§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar m.st. Warszawy.

3. Dom Kultury moze rowniez prowadzi¢ dziatalnos$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej
granicami.

§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.



123 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawa, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.
3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Wola m.st.

Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Wola m.st. Warszawy.

8§ 5. Dom Kultury:

1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwg i adresem,

2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat II
Zakres dziatalnosci
8§ 6. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twodrczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzagdowymi oraz
innymi placéwkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow;

8) prowadzenie wspdtpracy kulturalnej z zagranicg;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykéw mieszkancéw do aktywnego wspoéttworzenia i odbioru

réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancéw.

1)
2)

3)

4)

8§ 7. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji

kulturalnej,

prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepéw teatralnych,

koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalnos¢ wydawnicza, itp.,

wspotprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Wola m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Wola m.st.
Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkaficami oraz artystami i
twdércami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajgcymi na obszarze Dzielnicy Wola
m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami os$wiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczacymi w zyciu kulturalnym,

optymalne wykorzystanie warunkéw lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat I1I1



Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajacych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucja i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Czlonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7. W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

8§ 9. 1. Dom Kultury jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy.
2. Wobec pracownikow Domu Kultury czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy

dokonuje Dyrektor.
3. Dyrektor ustala szczegodtowy zakres czynnosci pracownikow i tryb zatatwiania

powierzonych im spraw.

8§ 10. 1. Dyrektor moze tworzyc¢ filie Domu Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Domu Kultury
8§ 11. Mienie Domu Kultury stuzy wytacznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

8§ 12. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg zgodnie z ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) $rodki uzyskane z innych zrodet.

8§ 14. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celdw

statutowych.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan

statutowych.
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Rozdziat V
Postanowienia koncowe

8§ 15. Zmiany w statucie Domu Kultury mogg by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym dla
jego nadania.

8 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury maja zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 4

STATUT
OSRODKA KULTURY IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W DZIELNICY WOLA M.ST.
WARSZAWY

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne

§ 1. Odrodek Kultury im. Stefana Zeromskiego w Dzielnicy Wola m.st. Warszawy, zwany
dalej Osrodkiem Kultury, jest samorzadowaq instytucjg kultury posiadajacg osobowos¢
prawng i samodzielnie gospodarujacg przydzielong i nabytg czescig mienia.

§ 2. Osrodek Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

8§ 3. 1. Siedzibg Osrodka Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Osrodka Kultury jest obszar m.st. Warszawy.

3. Osrodek Kultury moze réwniez prowadzi¢ dziatalnos¢ na terenie catej Polski oraz poza
jej granicami.

8§ 4. 1. Organizatorem Osrodka Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z pézn. zm.), zwanej dalej ustawg, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Osrodka Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.

3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Wola m.st.
Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Wola m.st. Warszawy.

§ 5. Osrodek Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwg i adresem,
2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat I1
Zakres dziatalnosci

§ 6. Zakres dziatalnosci Osrodka Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twodrczosci
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profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o tworcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow;

8) prowadzenie wspdtpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztaltowanie nawykéw mieszkancéw do aktywnego wspditworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow.

8§ 7. Realizacja zadan Osrodka Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji
kulturalnej,

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepoéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalnos¢ wydawnicza, itp.,

3) wspoiprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Wola m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Wola m.st.
Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkancami oraz artystami i
twdércami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajgcymi na obszarze Dzielnicy Wola
m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczgcymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkow lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Osrodka Kultury okresla regulamin organizacyjny
nadany przez Dyrektora Osrodka Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy,
a takze opinii dziatajagcych w Osrodku Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen
tworcow.

2. Dyrektor Osrodka Kultury, zwany dalej Dyrektorem, =zarzadza instytucjq i
reprezentuje jg na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Osrodkiem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Os$rodku Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Cztonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7. W Osrodku Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.
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8§ 9. 1. Osrodek Kultury jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Wobec pracownikéw Osrodka Kultury czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Dyrektor.

3. Dyrektor ustala szczegdtowy zakres czynnosci pracownikow i tryb zatatwiania
powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzyc filie Osrodka Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Osrodka Kultury
8§ 11. Mienie Osrodka Kultury stuzy wytgcznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

8§ 12. 1. Osrodek Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa zgodnie z
ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Osrodek Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan
finansowych do dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Osrodka Kultury s3:
1) dotacje budzetowe,
2) wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) S$rodki uzyskane z innych zrédet.

§ 14. 1. Osrodek Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Dochdéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celow
statutowych.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan
statutowych.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

8§ 15. Zmiany w statucie Osrodka Kultury mogq by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym
dla jego nadania.

8 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Osrodka Kultury majgq zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 5

STATUT
DOMU KULTURY "DOROZKARNIA" W DZIELNICY MOKOTOW M.ST. WARSZAWY

Rozdziat I
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Przepisy ogélne

8§ 1. Dom Kultury "Dorozkarnia" w Dzielnicy Mokotdw m.st. Warszawy, zwany dalej
Domem Kultury, jest samorzadowgq instytucjg kultury posiadajacg osobowos$¢ prawng i
samodzielnie gospodarujaca przydzielong i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

8§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar Dzielnicy Mokotow m.st. Warszawy.

3. Dom Kultury moze réwniez prowadzi¢ dziatalnosé na terenie catej Polski, a takze poza
granicami kraju.

8§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawg, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.

3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Mokotéw m.st.
Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Mokotow m.st. Warszawy.

8§ 5. Dom Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwg i adresem,
2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat II
Zakres dziatalnos$ci Domu Kultury

8§ 6. Celem Domu Kultury jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej i
zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancéw oraz upowszechnianie i promocja kultury
lokalnej.

8§ 7. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz tworczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzagdowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspoétdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancéw;

8) prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykédw mieszkancéw do aktywnego wspébitworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inicjowanie oraz realizacja projektéow terapeutycznych m.in. dla dzieci, miodziezy,
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bezrobotnych;

12) wspotdziatanie z instytucjami i podmiotami samorzadowymi w zakresie profilaktyki
uzaleznien i resocjalizacji na rzecz mieszkancow, a szczegodlnie dzieci i mtodziezy;

13) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancéw.

§ 8. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacg;ji
kulturalnej,

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepdéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazoéw, aukcji, dziatalnosé wydawnicza, itp.,

3) wspotprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Mokotow m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Mokotéow m.st.
Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkaricami oraz artystami i
twércami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajacymi na obszarze Dzielnicy
Mokotéw m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczacymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkow lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Zarzadzanie i organizacja

8§ 9. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajacych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucjq i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzgadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Cztonkdéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7. W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

§ 10. 1. Dom Kultury jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Wobec pracownikéw Domu Kultury czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Dyrektor.

3. Dyrektor ustala szczegdtowy zakres czynnosci pracownikéw i tryb zatatwiania
powierzonych im spraw.

§ 11. 1. Dyrektor moze tworzy¢ filie Domu Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 9 ust. 1.

Rozdziat IV
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Mienie i gospodarka finansowa Domu Kultury
§ 12. Mienie Domu Kultury stuzy wytacznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

8§ 13. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg zgodnie z ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 14. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od o0séb prawnych i fizycznych,
4) $rodki uzyskane z innych zrddet.

§ 15. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalnoé¢ gospodarczg wedtug zasad

okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdéd uzyskany z dziatalno$ci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celdow

statutowych.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan

statutowych.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§ 16. Zmiany w statucie Domu Kultury moga by¢ wprowadzone w trybie wiasciwym dla
jego nadania.

8§ 17. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury majgq zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 6

STATUT
CENTRUM "LOWICKA" - DOMU KULTURY W DZIELNICY MOKOTOW M.ST.
WARSZAWY

Rozdziat I
Postanowienia ogodline

8§ 1. Centrum "kowicka" - Dom Kultury w Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy, zwany
dalej Domem Kultury, jest samorzadowag instytucjg kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i
samodzielnie gospodarujaca przydzielong i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.
8§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar m.st. Warszawy.
3. Dom Kultury moze rowniez prowadzi¢ dziatalnos$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej

granicami.
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8§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika

1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z pézn. zm.), zwanej dalej ustawa, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.
3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Mokotéw m.st.

Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy.

8§ 5. Dom Kultury:

1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem,

2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat II
Zakres dziatalnosci
§ 6. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twodrczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancéow;

8) prowadzenie wspétpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykéw mieszkancéw do aktywnego wspoéttworzenia i odbioru

réoznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancéw.

1)
2)

3)

4)

8§ 7. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji

kulturalnej,

prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepéw teatralnych,

koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalnos¢ wydawnicza, itp.,

wspotprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Mokotow m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Mokotow m.st.
Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkancami oraz artystami i
tworcami, w szczegdlnosci mieszkajagcymi lub dziatajagcymi na obszarze Dzielnicy
Mokotéw m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami os$wiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczacymi w zyciu kulturalnym,

optymalne wykorzystanie warunkéw lokalowych oraz wyposazenia.
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Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajacych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen twércow.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucjq i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawa Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4, Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Cztonkdéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7. W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

8§ 9. 1. Dom Kultury jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy.
2. Wobec pracownikow Domu Kultury czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy

dokonuje Dyrektor.
3. Dyrektor ustala szczegoétowy zakres czynnosci pracownikéw i tryb zatatwiania

powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzy¢ filie Domu Kultury.
2. Tworzgc filie Dyrektor Domu Kultury dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na
zasadach okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Domu Kultury
§ 11. Mienie Domu Kultury stuzy wytacznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

8§ 12. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg zgodnie z ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) $rodki uzyskane z innych zrddet.

§ 14. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczq weditug zasad

okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celéw

statutowych.
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3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan
statutowych.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany w statucie Domu Kultury moga by¢ wprowadzone w trybie wiasciwym dla
jego nadania.

8 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury majq zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 7

STATUT
DOMU KULTURY "PRAGA" W DZIELNICY PRAGA POLNOC M.ST. WARSZAWY

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne

8§ 1. Dom Kultury "Praga" w Dzielnicy Praga Potnoc m.st. Warszawy, zwany dalej
Domem Kultury, jest samorzadowg instytucjg kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i
samodzielnie gospodarujaca przydzielong i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar m.st. Warszawy.

3. Dom Kultury moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej
granicami.

8§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawg, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.

3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Praga Pétnoc m.st.
Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Praga Pétnoc m.st. Warszawy.

8§ 5. Dom Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem,
2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat II
Zakres dziatalnosci
§ 6. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:
1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych

mieszkancow;
2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
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rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztuka;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twodrczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twodrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow;

8) prowadzenie wspdtpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykédw mieszkancéw do aktywnego wspoéttworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancéw.

8§ 7. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji
kulturalnej,

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalnos¢ wydawnicza, itp.,

3) wspoiprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Praga Potnoc m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Praga
Pétnoc m.st. Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkancami
oraz artystami i tworcami mieszkajacymi lub dziatajacymi na obszarze Dzielnicy Praga
Pétnoc m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami os$wiatowymi i osSwiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczgcymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkow lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajacych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcéw.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucjq i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Cztonkdéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7.W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.
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8§ 9. 1. Dom Kultury jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy.
2. Wobec pracownikow Domu Kultury czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy

dokonuje Dyrektor.
3. Dyrektor ustala szczegdtowy zakres czynnosci pracownikéw i tryb zatatwiania

powierzonych im spraw.

8§ 10. 1. Dyrektor moze tworzyc filie Domu Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Domu Kultury
§ 11. Mienie Domu Kultury stuzy wytgcznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

8§ 12. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa zgodnie z ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) srodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) $rodki uzyskane z innych zrddet.

8§ 14. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczga wedtug zasad

okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdéd uzyskany z dziatalnoéci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celdw

statutowych.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan

statutowych.
Rozdziat V
Postanowienia koncowe

8§ 15. Zmiany w statucie Domu Kultury mogg by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym dla
jego nadania.

8§ 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury majg zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 8

STATUT
CENTRUM PROMOCII KULTURY W DZIELNICY PRAGA POLUDNIE M.ST. WARSZAWY

Rozdziat I

Postanowienia ogodlne
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8§ 1. Centrum Promocji Kultury w Dzielnicy Praga Potudnie m.st. Warszawy, zwane dalej
Domem Kultury, jest samorzadowg instytucjg kultury posiadajaca osobowo$¢ prawng i
samodzielnie gospodarujgcg przydzielong i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

8§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar m.st. Warszawy.

3. Dom Kultury moze réowniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej
granicami.

8§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z pézn. zm.), zwanej dalej ustawa, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.

3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Praga Potudnie
m.st. Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Praga Potudnie m.st. Warszawy.

8§ 5. Dom Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem,
2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat I1
Zakres dziatalnosci

§ 6. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twodrczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twodrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspodtdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow;

8) prowadzenie wspédtpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykdéw mieszkancéw do aktywnego wspdttworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancéw.

§ 7. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegolnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukaciji
kulturalnej,

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalnos¢ wydawnicza, itp.,
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3) wspotprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Praga Potudnie m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Praga
Potudnie m.st. Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkancami
oraz artystami i twércami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajacymi na
obszarze Dzielnicy Praga Potudnie m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczgcymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkéw lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajacych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucjq i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Czlonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7. W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

8§ 9. 1. Dom Kultury jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Wobec pracownikow Domu Kultury czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Dyrektor.

3. Dyrektor ustala szczegodtowy zakres czynnosci pracownikdéw i tryb zatatwiania
powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzyc¢ filie Domu Kultury.

2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Domu Kultury

§ 11. Mienie Domu Kultury stuzy wytacznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

§ 12. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg zgodnie z ustawa.

2. Podstawag gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.
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8§ 13. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) s$rodki uzyskane z innych zrdodet.

8§ 14. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug zasad

okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celow

statutowych.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan

statutowych.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

8§ 15. Zmiany w statucie Domu Kultury mogg by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym dla
jego nadania.

8§ 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury majg zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 9

STATUT
DOMU KULTURY "SWIT" W DZIELNICY TARGOWEK M.ST. WARSZAWY

Rozdziat I
Postanowienia ogodline

§ 1. Dom Kultury "Swit" w Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy, zwany dalej Domem
Kultury, jest samorzadowgq instytucjg kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i samodzielnie
gospodarujacyg przydzielong i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

8§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar m.st. Warszawy.

3. Dom Kultury moze réowniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej
granicami.

8§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z pdézn. zm.), zwanej dalej ustawg, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.

3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Targéwek m.st.
Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Targdwek m.st. Warszawy.

§ 5. Dom Kultury:

1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem,
2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
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3) posiada znak graficzny (logo).
Rozdziat II
Zakres dziatalnosci

8§ 6. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz tworczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz rdéznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow;

8) prowadzenie wspdtpracy kulturalnej z zagranicg;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykéw mieszkancéw do aktywnego wspdttworzenia i odbioru
réoznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow.

8§ 7. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegolnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réoznych dziedzinach edukacji
kulturalnej,

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazéw, aukcji, dziatalno$¢ wydawnicza, itp.,

3) wspotprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Targdéwek
m.st. Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkancami oraz
artystami i tworcami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajagcymi na obszarze
Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczacymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkow lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajagcych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen twdrcéw.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucja i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
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Warszawy albo powierza zarzadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4, Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Cztonkdéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7.W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

8§ 9. 1. Dom Kultury jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy.
2. Wobec pracownikow Domu Kultury czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy

dokonuje Dyrektor.
3. Dyrektor ustala szczegotowy zakres czynnosci pracownikéw i tryb zatatwiania

powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzy¢ filie Domu Kultury.
2. Tworzgc filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Domu Kultury
§ 11. Mienie Domu Kultury stuzy wytacznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

8§ 12. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg zgodnie z ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wptywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od o0séb prawnych i fizycznych,
4) S$rodki uzyskane z innych zrédet.

§ 14. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalnoé¢ gospodarczg wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celow

statutowych.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan
statutowych.
Rozdziat V

Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany w statucie Domu Kultury moga by¢ wprowadzone w trybie wiasciwym dla
jego nadania.
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8 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury maja zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 10

. STATUT
OSRODKA KULTURY W DZIELNICY WESOLA M.ST. WARSZAWY

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne

8§ 1. Osrodek Kultury w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy, zwany dalej Osrodkiem
Kultury, jest samorzadowa instytucjg kultury posiadajaca osobowosé prawng i samodzielnie
gospodarujaca przydzielong i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Osrodek Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

§ 3. 1. Siedzibg Osrodka Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Osrodka Kultury jest obszar m.st. Warszawy.

3. Osrodek Kultury moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie catej Polski oraz poza
jej granicami.

8§ 4. 1. Organizatorem Osrodka Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawa, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Osrodka Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.

3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Wesota m.st.
Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy.

8§ 5. Osrodek Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwg i adresem,
2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat 11
Zakres dziatalnosci

8§ 6. Zakres dziatalnosci Osrodka Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkéow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twodrczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzagdowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
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zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancéw;

8) prowadzenie wspdtpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykéw mieszkancéw do aktywnego wspditworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow.

§ 7. Realizacja zadan Osrodka Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w rdéznych dziedzinach edukacji
kulturalnej,

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazoéw, aukcji, dziatalnos¢ wydawnicza, itp.,

3) wspotprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Wesofa m.st.
Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkanncami oraz artystami i
tworcami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajgcymi na obszarze Dzielnicy
Wesota m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczacymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkéw lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Osrodka Kultury okresla regulamin organizacyjny
nadany przez Dyrektora Osrodka Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy,
a takze opinii dziatajacych w Osrodku Kultury organizacji zwigqzkowych i stowarzyszen
tworcow.

2. Dyrektor Osrodka Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucjg i
reprezentuje jg na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Osrodkiem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Osrodku Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Cztonkdéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7. W Osrodku Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

§ 9. 1. Osrodek Kultury jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Wobec pracownikéw Osrodka Kultury czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Dyrektor.

3. Dyrektor ustala szczegdtowy zakres czynnosci pracownikdéw i tryb zatatwiania
powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzyc filie Osrodka Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
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okreslonych w § 8 ust. 1.
Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Osrodka Kultury
8§ 11. Mienie Osrodka Kultury stuzy wytgcznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

§ 12. 1. Osrodek Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg zgodnie z
ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Osrodek Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan
finansowych do dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Osrodka Kultury sq:
1) dotacje budzetowe,
2) wptywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) srodki otrzymane od o0séb prawnych i fizycznych,
4) $rodki uzyskane z innych zrddet.

§ 14. 1. Osrodek Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wg zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Dochdéd uzyskany z dziatalno$ci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celdow
statutowych.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan
statutowych.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany w statucie Osrodka Kultury mogg by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym
dla jego nadania.

8§ 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Osrodka Kultury majg zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 11

STATUT
DOMU KULTURY "WYGODA" W DZIELNICY REMBERTOW M.ST. WARSZAWY

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne
8§ 1. Dom Kultury "Wygoda" w Dzielnicy Rembertdw m.st. Warszawy, zwany dalej
Domem Kultury, jest samorzadowg instytucjg kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i

samodzielnie gospodarujaca przydzielong i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.
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8§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.
2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar m.st. Warszawy.
3. Dom Kultury moze réwniez prowadzi¢ dziatalnos$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej

granicami.

8§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika

1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawg, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.
3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Rembertéw m.st.

Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy.

8§ 5. Dom Kultury:

1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem,

2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat II
Zakres dziatalnosci
8§ 6. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztuka;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz tworczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz rdéznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzgdowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspodtdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow;

8) prowadzenie wspdtpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykéw mieszkancéw do aktywnego wspoéttworzenia i odbioru

réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow.

1)
2)

3)

8§ 7. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegolnosci przez:

prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w roéznych dziedzinach edukacji

kulturalnej,

prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepdw teatralnych,

koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalnos¢ wydawnicza, itp.,

wspotprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Rembertow m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Rembertow
m.st. Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkancami oraz
artystami i twércami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajagcymi na obszarze
Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy,
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b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczgcymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkéw lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat I1II
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okre$la regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajacych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcéw.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucja i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Czlonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7. W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

8§ 9. 1. Dom Kultury jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Wobec pracownikéw Domu Kultury czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Dyrektor.

3. Dyrektor ustala szczegdtowy zakres czynnosci pracownikdéw i tryb zatatwiania
powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzyc¢ filie Domu Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor Domu Kultury dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na
zasadach okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Domu Kultury
§ 11. Mienie Domu Kultury stuzy wytacznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

8§ 12. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg zgodnie z ustawa.

2. Podstawa gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wptywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) s$rodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) $rodki uzyskane z innych zrddet.
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§ 14. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wg zasad okreslonych w
odrebnych przepisach.

2. Dochdéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celow
statutowych.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan
statutowych.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

8§ 15. Zmiany w statucie Domu Kultury mogg by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym dla
jego nadania.

8§ 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury majgq zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 12

STATUT
DOMU KULTURY "ZACISZE" W DZIELNICY TARGOWEK M.ST. WARSZAWY

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne

§ 1. Dom Kultury "Zacisze" w Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy, zwany dalej Domem
Kultury, jest samorzgadowa instytucjg kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i samodzielnie
gospodarujacyg przydzielong i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

8§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.

2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar m.st. Warszawy.

3. Dom Kultury moze rowniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej
granicami.

8§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z pézn. zm.), zwanej dalej ustawa, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.

3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Targéwek m.st.
Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy.

§ 5. Dom Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem,
2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
3) posiada znak graficzny (logo).
Rozdziat II

Zakres dziatalnosci
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8§ 6. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztuka;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz tworczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancéw;

8) prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykéw mieszkancow do aktywnego wspdttworzenia i odbioru
réoznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow.

8§ 7. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegolnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji
kulturalnej,

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazéw, aukcji, dziatalno$¢ wydawnicza, itp.,

3) wspotprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Targéwek
m.st. Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkancami oraz
artystami i twércami, w szczegdlnosci mieszkajgcymi lub dziatajagcymi na obszarze
Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczgcymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkow lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajacych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucjq i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Czlonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.
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7. W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

8§ 9. 1. Dom Kultury jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy.
2. Wobec pracownikow Domu Kultury czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy

dokonuje Dyrektor.
3. Dyrektor ustala szczegotowy zakres czynnosci pracownikéw i tryb zatatwiania

powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzyc¢ filie Domu Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Domu Kultury
§ 11. Mienie Domu Kultury stuzy wytacznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

8§ 12. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa zgodnie z ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) S$rodki uzyskane z innych zrédet.

§ 14. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalnoé¢ gospodarczg wedtug zasad

okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celéw

statutowych.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan

statutowych.
Rozdziat V

Postanowienia koncowe

8§ 15. Zmiany w statucie Domu Kultury moga by¢ wprowadzone w trybie wiasciwym dla
jego nadania.

8 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury maja zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 13

Statut Staromiejskiego Domu Kultury
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Otwarty w 1953 r. Staromiejski Dom Kultury od poczatku swojego istnienia byt przede
wszystkim miejscem pracy mtodych twoércéw oraz dziatan animacyjnych i edukacyjnych.
Znany jest z inicjatyw takich jak: Klub Krzywego Kota, ktéry wywart duzy wptyw na
ksztattowanie sie opozycji wobec wtadzy PRL; zatozona w 1956 r. Galeria " Krzywe Koto "
(obecnie Galeria Promocyjna), bedaca pierwszg w powojennej Warszawie galerig sztuki
nowoczesnej oraz Jazz Club "Rynek", pierwszy w Polsce niestudencki klub jazzowy, z ktérego
wyrost festiwal " Jazz na Stardéwce ". Od lat 60. szczegdlny nacisk ktadziono na wspoétprace z
literatami, w latach 80. SDK byt organizatorem " Warszawskiej Jesieni Poezji ", a od
poczatku XXI wieku

"Nocy Poetéw" oraz Festiwalu "Manifestacje Poetyckie". Od wielu lat SDK prowadzi statg
dziatalnos¢ wydawniczg, publikuje tomiki literackie oraz pisma artystyczno-literackie.
Kluczowa dla SDK jest praca z debiutantami oraz zapewnienie warunkéw dla realizacji
kulturalnych pasji warszawiakow, a takze wspieranie twércow i budowanie swiadomosci roli
kultury w zyciu mieszkancow. Przy poszanowaniu tradycji SDK pozostaje wyczulony na
zmiany otaczajacego S$wiata i problemy wspotczesnego spoteczenstwa obywatelskiego.
Buduje otwartos$¢ na réznorodnos¢ i wielokulturowosé, uczy tolerancji, empatii i szacunku dla
innych. Jako jedyny ponaddzielnicowy dom kultury SDK wzbogaca swojg oferte o dziatania
centrum kompetencyjnego, ktére w ekspercki, ale przede wszystkim partnerski sposdb
wesprze rozwo0j dzielnicowych doméw kultury, kluczowych miejsc zycia spotecznego,
ksztattujgcych i utrwalajacych lokalne wspdlnoty poprzez kulture. SDK chce by¢ rzecznikiem
wspierajacym domy kultury w kontaktach z innymi podmiotami. Poprzez wdrozenie systemu
warsztatow i spotkan szkoleniowych daje mozliwo$¢ doskonalenia kadry edukacji kulturalnej.
SDK jest miejscem testujagcym i upowszechniajgcym dobre praktyki, nowe rozwigzania,
budzacym refleksje i wzmacniajgcym wspotprace miedzy réznymi stotecznymi podmiotami w
ramach strategii rozwoju #Warszawa 2030.

Waznym elementem dziatalnosci SDK jako centrum kompetencyjnego jest funkcja
badawcza, polegajaca nie tylko na wspieraniu dzielnicowych doméw kultury w interpretacji
badan kulturoznawczych i socjologicznych oraz wdrazaniu rozwigzan na nich opartych, ale
takze na wspdlnym projektowaniu i realizacji badan. Skierowanie tych dziatan do réznych
podmiotéw umozliwia tworzenie ptaszczyzny do wspoétpracy i dialogu miedzy naukowcami i
praktykami, budowanie koalicji i umacnianie partnerstwa w obszarze stotecznej kultury.
Staromiejski Dom Kultury jest goscinnym, przyjaznym i kulturotwérczym osrodkiem z
wieloletnig tradycja, skupiajagcym dziatania z obszaru wspierania aktywnosci kulturalnej i
twdrczosci mieszkancéw, rozwijania kompetencji kadr edukacji kulturalnej Warszawy oraz
dziatalnosci badawczej o charakterze kulturoznawczym i socjologicznym.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogodlne

8§ 1. Staromiejski Dom Kultury, zwany dalej "domem kultury"”, jest samorzadowq
instytucja kultury posiadajacg osobowos$¢ prawna.

8§ 2. Dom kultury dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 862, z p6zn. zm.), zwanej dalej "ustawa";

2) niniejszego statutu.

8§ 3. 1. Siedzibg domu kultury jest m.st. Warszawa.
2. Dom kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej oraz
poza jej granicami.

8 4. 1. Organizatorem domu kultury jest m.st. Warszawa, zwane dalej "Organizatorem".
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2. Nadzér nad dziatalnoscig domu kultury sprawujg organy m.st. Warszawy w zakresie
swoich kompetencji.

3. Dom kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez
Organizatora.

4. Dom kultury uzywa pieczeci z nazwg w petnym brzmieniu i adresem oraz posiada
znak graficzny (logo).

Rozdziat 2.
Zakres dziatalnosci

8§ 5. Zakres dziatalnosci domu kultury obejmuje:

1) prowadzenie dziatalnosci wspierajacej rozwdj szeroko rozumianego obszaru edukacji
kulturalnej w Warszawie;

2) budowanie $wiadomosci roli kultury ws$réd mieszkancow Warszawy poprzez
upowszechnianie idei bycia twoérczym i $wiadomosci wptywu tworczosci na zycie;

3) promowanie postawy otwartosci na réznorodnosc¢ i wielokulturowosé;

4) budowanie koalicji i partnerstw dla wspotpracy i dialogu w obszarze kultury;

5) prowadzenie dziatalnosci badawczej i edukacyjnej w zakresie kultury;

6) prowadzenie dziatan eksperymentalnych i interdyscyplinarnych.

§ 6. Realizacja zadan domu kultury nastepuje przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji
kulturalnej;

2) prezentowanie dokonan kulturalnych m.in. przez organizowanie wystepéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazéw, aukcji;

3) prowadzenie centrum kompetencyjnego dla kadr kultury, organizacja i koordynowanie
projektéw zgodnych ze strategicznymi dokumentami m.st. Warszawy, dotyczacych
edukacji kulturalnej oraz innych form edukacyjnych takich jak szkolenia, warsztaty
seminaria, debaty z wykorzystaniem réznorodnych nowoczesnych metod i form pracy;

4) prowadzenie systemowych dziatan wspierajgcych dzielnicowe domy kultury, w tym
dziatan rzeczniczych w ich imieniu, wspieranie promocji, rozwoj kompetencji
merytorycznych i zarzadczych pracownikéw domoéw  kultury, testowanie i
upowszechnianie standardéw i nowych rozwigzan, wzmacnianie wzajemnej wspotpracy;

5) gromadzenie i upowszechnianie wiedzy o kulturze w Warszawie;

6) planowanie i zlecanie badan w celu pozyskania wiedzy o warszawskiej kulturze,
zarzadzanie procesami badawczymi, upowszechnianie wynikéw badan;

7) tworzenie warunkéw dla rozwoju twércow oraz wspétpracy réznych srodowisk tworczych,
ze szczegdélnym uwzglednieniem literatury i sztuk pieknych, m.in. przez organizacje dla
nich stypendiéw, nagréd, rezydencji;

8) dziatalno$¢ wydawniczg, fonograficzng, itp.;

9) wspotprace z:

a) Organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, jednostkami
pomocniczymi nizszego rzedu utworzonymi w poszczegdlnych Dzielnicach m.st.
Warszawy oraz mieszkancami,

b) instytucjami  kultury, placowkami os$wiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczacymi w zyciu kulturalnym,

c) artystami i tworcami, w szczegolnosci mieszkajagcymi lub dziatajacymi na terenie
Warszawy;

10) optymalne wykorzystanie warunkéw lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat 3.
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Organizacja

§ 7. Organizacje wewnetrzng domu kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora domu kultury w trybie okreslonym w ustawie.

8§ 8. 1. Dyrektor domu kultury, zwany dalej "Dyrektorem", zarzadza domem kultury i
reprezentuje go na zewnatrz.

2. W trybie okreslonym ustawa Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy.

3. Prezydent m.st. Warszawy moze powierzy¢ zarzadzanie domem kultury osobie
fizycznej lub osobie prawnej na podstawie umowy 0 zarzadzaniu instytucjg kultury. Do
wyboru zarzadcy stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579, z p6zn. zm.).

4. W domu kultury moze zosta¢ utworzone jedno stanowisko zastepcy dyrektora.

5. Zastepce dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor. Powotanie i odwotanie zastepcy
dyrektora wymaga zasiegniecia opinii Prezydenta m.st. Warszawy.

6. W przypadku nieobecnosci Dyrektora dziatalnoscig domu kultury kieruje zastepca
dyrektora, a w przypadku jego nieobecnosci upowazniony pracownik.

7. Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig domu kultury;

2) dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;

3) prowadzenie efektywnej gospodarki powierzonym mieniem i srodkami finansowymi;

4) przedstawianie Organizatorowi i wifasciwym instytucjom planéw i sprawozdan
okreslonych przepisami.

8§ 9. 1. Przy domu kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo- konsultacyjne.

2. Cztonkdéw Rady Programowej powotuje i odwotuje Dyrektor.

3. Rada Programowa dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Dyrektora.

Rozdziat 4.
Zasady gospodarki finansowej

§ 10. 1. Dom kultury gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg czesciag mienia
oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, kierujgc sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Dom kultury moze zbywac s$rodki trwate. Przy zbywaniu $rodkow trwatych stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczace przedsiebiorstw panstwowych.

8§ 11. 1. Podstawg gospodarki finansowej domu kultury jest plan finansowy ustalony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

2. Dyrektor domu kultury przedstawia do konca marca Prezydentowi m. st. Warszawy
sprawozdanie finansowe za rok poprzedzajacy, w celu zatwierdzenia.

3. Do Dyrektora domu kultury nalezy decyzja o podziale zysku i pokryciu straty.

§ 12. 1. Dom kultury pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowigzania z
uzyskiwanych przychodoéw.
2. Zrédtami finansowania dziatalnoéci domu kultury sa:
1) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikédw majatku
ruchomego;
2) przychody z najmu i dzierzawy sktadnikédw majatkowych;
3) dotacje podmiotowe i celowe z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego i z budzetu
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panstwa;
4) S$rodki otrzymane od oséb prawnych i 0séb fizycznych;
5) dochody z prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

§ 13. 1. Dom kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug =zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Dochdéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celow
statutowych.

3. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej moze odbywacd sie poprzez:

1) dziatalnos¢ szkoleniowq;

2) dziatalno$¢ wydawniczg i wystawienniczg;

3) dziatalnosc¢ reklamowag i promocyjng;

4) doradztwo w oparciu o prowadzone badania w zakresie kultury;

5) obroét oryginatami prac twércow;

6) organizowanie i produkcje przedsiewziec¢ artystycznych, animacyjnych i edukacyjnych, a
takze wydarzen komercyjnych w obiektach i na terenach wtasnych oraz poza nimi na
zlecenie podmiotédw zewnetrznych;

7) wynajem pomieszczen i wyposazenia.

4. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan
statutowych domu kultury.

Rozdziat 5.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Zmiany w statucie domu kultury sa dokonywane w trybie wtasciwym dla jego
nadania.

2. Potaczenia, podziatu lub likwidacji domu kultury moze dokonac¢ Organizator w trybie i
na warunkach przewidzianych w Ustawie.

ZALACZNIK Nr 14

STATUT
Biatoteckiego Osrodka Kultury

DZIAL I.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Biatotecki Osrodek Kultury, zwany dalej BOK, jest samorzadowg instytucjg
kultury posiadajgacg osobowos$¢ prawng i samodzielnie gospodarujacg przydzielong oraz
nabytg czescig mienia.

2. BOK dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, z p6zn. zm. dalej jako "Ustawa");
2) niniejszego Statutu.

8§ 2. 1. Siedzibg BOK jest Warszawa.
2. BOK dziata na terenie Warszawy, na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za
granicq.

8§ 3. 1. Organizatorem BOK jest m.st. Warszawa.
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2. Nadzér nad BOK sprawujg organy m.st. Warszawy w zakresie ich kompetencji.

3. BOK podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez
Organizatora.

4. BOK uzywa pieczeci z nazwg w petnym brzmieniu i adresem.

5. Organizator zapewnia $rodki potrzebne do utrzymania i rozwoju BOK.

DZIAL 1I.
CELE I ZAKRES DZIALALNOSCI

8§ 4. Podstawowym celem BOK jest dziatalnos¢ kulturalna w zakresie wspierania rozwoju
twdrczosci, upowszechniania kultury i sztuki oraz promocji amatorskiego ruchu
artystycznego.

8§ 5. 1. BOK prowadzi wielokierunkowg dziatalnos$¢ kulturalng na rzecz mieszkancéw w
zakresie upowszechniania kultury, sztuki i nauki oraz zachowania dziedzictwa kulturowego.
2. Do zadan BOK nalezy:

1) edukacja kulturalna poprzez prezentacje w réznych formach sztuki i kultury polskiej, a
takze europejskiej i Swiatowej;

2) wspotpraca z placéwkami kulturalnymi dziatajacymi na terenie Warszawy i innymi
podmiotami dla wykorzystania doswiadczenia, fachowej i specjalistycznej pomocy w
programowaniu i realizacji zadan kulturalnych;

3) promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twdrczosci profesjonalnej;

4) rozpoznawanie, rozbudzanie zainteresowan i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan
kulturalnych mieszkancow;

5) organizowanie réznorodnych form edukacji artystycznej, kulturalnej i naukowej dla
odbiorcow wszystkich grup wiekowych;

6) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjnoruchowej oraz zainteresowania sztuka;

7) ksztattowanie nawykow mieszkancow do aktywnego wspottworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

8) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z kulturg zdrowego trybu zycia;

9) tworzenie warunkdw do rozwijania kultury mysli technicznej;

10) wspodtpraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz kultury, sztuki, oswiaty i
sportu;

11) tworzenie warunkow do podtrzymywania postaw patriotycznych, kultywowania tradycji i
obyczajowosci;

12) prowadzenie wspodtpracy kulturalnej z zagranica;

13) wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi (NGO) i niesformalizowanymi grupami
mieszkancow;

14) aktywizacja spoteczno-kulturalna mieszkancow.

3. BOK moze podejmowac rowniez inne dziatania wynikajace z potrzeb mieszkancéw

Warszawy i instytucji dziatajacych na jej terenie.

§ 6. 1. BOK moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w oparciu o odrebne przepisy, z
ktorej uzyskane przychody przeznaczane sg na realizacje celéow statutowych i pokrywanie
kosztow biezacej dziatalnosci.

2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej moze odbywac sie poprzez:

1) prowadzenie szkolen, warsztatow i zaje¢ edukacyjnych;

2) prowadzenie ustug kserograficznych, poligraficznych, fonograficznych,
fotowideofilmowych;

3) sprzedaz rekodzieta;

4) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i wystawienniczej;
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5) organizowanie imprez rozrywkowych i artystycznych, koncertéw, przedstawien
teatralnych, widowisk, pokazéw filméw oraz innych form estradowych w obiektach
wiasnych i poza nimi na zlecenia podmiotéw zewnetrznych;

6) wynajem powierzchni lokalowej, oswietlenia i nagtosnienia, innego sprzetu estradowego
oraz scenografii teatralnej i kostiumodw;

3. Dziatalno$¢ gospodarcza BOK nie moze ogranicza¢ ani utrudniaé realizacji zadan
statutowych.

DZIAL III.
ZARZADZANIE I ORGANIZACIA

§ 7. 1. Na czele BOK stoi Dyrektor, ktéry zarzadza BOK i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektora BOK powotuje i odwotuje Prezydent m.st. Warszawy w trybie i na zasadach
okreslonych w Ustawie.

3. Dyrektor zarzadza BOK przy pomocy jednego zastepcy, powotywanego i
odwotywanego po uzyskaniu pozytywnej opinii Organizatora.

§ 8. Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezacqg dziatalnoscig BOK;

2) dokonywanie w imieniu BOK czynnosci z zakresu prawa pracy;

3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i Srodkami finansowymi;

4) przedstawianie Organizatorowi i wifasciwym instytucjom planéw i sprawozdan
okreslonych przepisami prawa.

§ 9. Organizacje wewnetrzng BOK okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Organizatora oraz opinii dziatajacych w BOK organizacji
zwigzkowych i stowarzyszen tworcéw.

DZIAL 1IV.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 10. 1. BOK prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na  podstawie
obowigzujacych przepiséow prawa. Dziatalnos¢ statutowa BOK finansowana jest:
1) z dotacji podmiotowych na dofinansowanie dziatalnosci biezacej, w tym na utrzymanie i
remonty obiektow;
2) z dotacji celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji;
3) z dotacji celowych na realizacje wskazanych zadan i programéw;
4) ze s$rodkéw uzyskanych z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikow
majatku ruchomego oraz najmu i dzierzawy sktadnikdw majatkowych;
5) ze $rodkdw otrzymanych od oséb fizycznych i prawnych;
6) z innych zrédet.
2. Podstawag gospodarki finansowej BOK jest roczny plan finansowy opracowany przez
Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.
3. Sprawozdanie finansowe BOK podlega zatwierdzeniu przez organ wykonawczy
Organizatora.
4. Do Dyrektora nalezy decyzja o podziale zysku i pokryciu straty.

DZIAL V.

POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 11. Zmiany Statutu BOK sg dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

§ 12. Potaczenia, podziatu lub likwidacji BOK moze dokona¢ Organizator w trybie i na
warunkach przewidzianych w Ustawie.

ZALACZNIK Nr 15
STATUT Osrodka Kultury Ochoty
DZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

8§ 1. 1. Osrodek Kultury Ochoty, zwany dalej "Osrodkiem Kultury", jest samorzadowg
instytucjg kultury posiadajacg osobowos$¢ prawng i samodzielnie gospodarujacg przydzielong
oraz nabytg czescig mienia.

2. Os$rodek Kultury dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1983, z p6zn. zm.), zwanej dalej "Ustawa";
2) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Siedzibg Osrodka Kultury jest Warszawa.
2. Osrodek Kultury dziata na terenie Warszawy, na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
oraz za granica.

§ 3. 1. Organizatorem Osrodka Kultury jest m.st. Warszawa.

2. Uprawnienia i obowigzki Organizatora wykonujg organy m.st. Warszawy w zakresie
ich kompetencji.

3. Osrodek Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez
Organizatora.

4. Osrodek Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem;
2) posiada znak graficzny (logo).

DZIAL II.
ZAKRES DZIALALNOSCI

8§ 4. Zakres dziatalnosci Osrodka Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkéow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twodrczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz rdéznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzagdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ kulturalng;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow;

41



8) prowadzenie wspdtpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) inspirowanie mieszkancow do aktywnego wspéttworzenia i korzystania z réznorodnych
form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancéw.

8§ 5. Realizacja zadan Osrodka Kultury nastepuje przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w roznych dziedzinach edukacji
kulturalnej;

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepdéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji oraz dziatalnos$¢ wydawniczg;

3) wspoiprace z:

a) Organizatorem, jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu utworzonymi na terenie
Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy, mieszkancami oraz artystami i twércami, w
szczegollnosci mieszkajagcymi lub dziatajacymi na obszarze Dzielnicy Ochota m.st.
Warszawy;

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczacymi w zyciu kulturalnym;

4) optymalne wykorzystanie warunkéow lokalowych oraz wyposazenia Osrodka Kultury.

8§ 6. 1. Osrodek Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w oparciu o odrebne
przepisy, z ktérej uzyskane przychody przeznaczane sg na realizacje celéw statutowych.
2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej moze odbywacd sie poprzez:

1) prowadzenie szkolen, warsztatéw i zaje¢ edukacyjnych;

2) prowadzenie ustug kserograficznych, poligraficznych, fonograficznych,
fotowideofilmowych;

3) sprzedaz rekodzieta;

4) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i wystawienniczej;

5) organizowanie imprez rozrywkowych i artystycznych, koncertow, przedstawien
teatralnych, widowisk, pokazéw filmowych oraz innych form estradowych w obiektach
wiasnych i poza nimi na zlecenia podmiotéw zewnetrznych;

6) wynajem powierzchni lokalowej, oswietlenia i nagtosnienia, innego sprzetu estradowego
oraz scenografii teatralnej i kostiumow.

3. Dziatalnos$¢ gospodarcza Osrodka Kultury nie moze ogranicza¢ ani utrudniac realizacji
zadan statutowych.

DZIAL III.
ZARZADZANIE I ORGANIZACIA

8§ 7. 1. Na czele Osrodka Kultury stoi Dyrektor, ktéry zarzadza Osrodkiem Kultury i
reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektora Osrodka Kultury powotuje i odwotuje Prezydent m.st. Warszawy w trybie i
na zasadach okreslonych w Ustawie.

3. Dyrektor zarzadza Osrodkiem Kultury przy pomocy jednego zastepcy, powotywanego
i odwotywanego przez Dyrektora po uzyskaniu opinii Organizatora.

§ 8. Do obowigzkdéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie biezgcq dziatalnoscig Osrodka Kultury;
2) dokonywanie w imieniu Os$rodka Kultury czynnosci z zakresu prawa pracy;
3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i $rodkami finansowymi;
4) przedstawianie Organizatorowi i wfasciwym instytucjom planéw i sprawozdan
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okreslonych przepisami prawa.

§ 9. Organizacje wewnetrzng Os$rodka Kultury okresla regulamin organizacyjny
nadawany przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii Organizatora oraz opinii dziatajacych w
Osrodku Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcéw.

DZIAL IV.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 10. 1. Osrodek Kultury prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa.
2. Zrédtami finansowania Osrodka Kultury sa:
1) dotacje podmiotowe na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych
zadan statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow;
2) dotacje celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji;
3) dotacje celowe na realizacje wskazanych zadan i programow;
4) $rodki uzyskane z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw majatku
ruchomego oraz najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych;
5) srodki otrzymane od 0so6b fizycznych i prawnych;
6) srodki uzyskane z innych zrédet.
3. Podstawg gospodarki finansowej Os$rodka Kultury jest roczny plan finansowy
opracowany przez Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.
4. Roczne sprawozdanie finansowe Osrodka Kultury zatwierdza Organizator.
5. Do Dyrektora nalezy decyzja o podziale zysku i pokryciu strat.

DZIAL V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 11. Zmiany Statutu Osrodka Kultury s dokonywane w trybie wtasciwym dla jego
nadania.

§ 12. Potaczenia, podziatu lub likwidacji Osrodka Kultury moze dokona¢ Organizator w
trybie i na warunkach przewidzianych w Ustawie.

ZALACZNIK Nr 16

STATUT ]
DOMU KULTURY "REMBERTOW"

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne
8§ 1. Dom Kultury "Rembertow", zwany dalej Domem Kultury, jest samorzadowg
instytucja kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i samodzielnie gospodarujaca przydzielong
i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

8§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.
2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar m.st. Warszawy.
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3. Dom Kultury moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej

granicami.

§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika

1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawg, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.
3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Rembertéow m.st.

Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy.

8§ 5. Dom Kultury:

1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem,

2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

3) posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat II
Zakres dziatalnosci
§ 6. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztukg;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz tworczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz rdéznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancéow;

8) prowadzenie wspétpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykéw mieszkancow do aktywnego wspdttworzenia i odbioru

réoznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow.

1)
2)

3)

8§ 7. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegolnosci przez:

prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji

kulturalnej,

prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepow teatralnych,

koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalno$¢ wydawnicza, itp.,

wspotprace z:

a) organizatorem za posrednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Rembertow
m.st. Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkancami oraz
artystami i twércami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajagcymi na obszarze
Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i os$wiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
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uczestniczacymi w zyciu kulturalnym,
4) optymalne wykorzystanie warunkow lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajacych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucjq i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Cztonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7. W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

8§ 9. 1. Dom Kultury jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Wobec pracownikow Domu Kultury czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Dyrektor.

3. Dyrektor ustala szczegdtowy zakres czynnosci pracownikéw i tryb zatatwiania
powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzy¢ filie Domu Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Domu Kultury
§ 11. Mienie Domu Kultury stuzy wytacznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

§ 12. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg zgodnie z ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) $rodki uzyskane z innych zrddet.

8§ 14. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug zasad
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okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celdw

statutowych.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan

statutowych.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

8§ 15. Zmiany w statucie Domu Kultury mogg by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym dla
jego nadania.

8 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury maja zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 17

STATUT | i
DOMU KULTURY "SRODMIESCIE"

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne

§ 1. Dom Kultury "Srédmieécie”, zwany dalej Domem Kultury, jest samorzadowa
instytucja kultury posiadajaca osobowos$¢ prawng i samodzielnie gospodarujaca przydzielong
i nabytg czescig mienia.

8§ 2. Dom Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury m.st. Warszawy.

8§ 3. 1. Siedzibg Domu Kultury jest Warszawa.
2. Terenem dziatania Domu Kultury jest obszar m.st. Warszawy.
3. Dom Kultury moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej

granicami.

8§ 4. 1. Organizatorem Domu Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.
123 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawg, jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Domu Kultury realizujg organy m.st. Warszawy.

3. Czynnosci nadzoru w zakresie kompetencji przyznanych Dzielnicy Srédmiescie m.st.
Warszawy wykonujg Rada oraz Zarzad Dzielnicy Sroédmiescie m.st. Warszawy.

8§ 5. Dom Kultury:
1) uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem,
2) moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
3) posiada znak graficzny (logo).
Rozdziat II
Zakres dziatalnosci

§ 6. Zakres dziatalnosci Domu Kultury obejmuje:
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1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztuka;

3) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twodrczosci
profesjonalnej;

4) gromadzenie i udostepnianie informacji o twodrcach, instytucjach i dziatalnosci
artystycznej;

5) inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi oraz
innymi placowkami kultury;

6) dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow;

8) prowadzenie wspdtpracy kulturalnej z zagranica;

9) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) ksztattowanie nawykéw mieszkancéw do aktywnego wspoéttworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

11) inne dziatania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow.

8§ 7. Realizacja zadan Domu Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

1) prowadzenie systematycznej dziatalnosci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji
kulturalnej,

2) prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepéw teatralnych,
koncertéw, seanséw filmowych, wystaw, pokazow, aukcji, dziatalno$¢ wydawniczg, itp.,

3) wspoiprace z:

a) organizatorem za pos$rednictwem Biura Kultury Urzedu m.st. Warszawy, organami
Dzielnicy Srédmieécie m.st. Warszawy, utworzonymi na terenie Dzielnicy Srédmiescie
m.st. Warszawy jednostkami pomocniczymi nizszego rzedu, mieszkanncami oraz
artystami i twércami, w szczegdlnosci mieszkajacymi lub dziatajacymi na obszarze
Dzielnicy Srodmiescie m.st. Warszawy,

b) instytucjami  kultury, placowkami oswiatowymi i osSwiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami
uczestniczgcymi w zyciu kulturalnym,

4) optymalne wykorzystanie warunkéow lokalowych oraz wyposazenia.

Rozdziat III
Organizacja

§ 8. 1. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Domu Kultury po zasiegnieciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy, a takze
opinii dziatajacych w Domu Kultury organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcéw.

2. Dyrektor Domu Kultury, zwany dalej Dyrektorem, zarzadza instytucjq i reprezentuje
ja na zewnatrz.

3. W trybie okreslonym ustawg Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent m.st.
Warszawy albo powierza zarzadzanie Domem Kultury osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu (kontrakt menedzerski).

4. Przy Domu Kultury moze dziata¢ Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i
doradczo-konsultacyjne.

5. Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

6. Czlonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

7.W Domu Kultury moze zosta¢ utworzone stanowisko Zastepcy Dyrektora. O
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utworzeniu stanowiska Zastepcy Dyrektora rozstrzyga Dyrektor, po uzyskaniu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy. Zastepce Dyrektora powotuje Dyrektor na czas okreslony lub
nieokreslony. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

8§ 9. 1. Dom Kultury jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy.
2. Wobec pracownikow Domu Kultury czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy

dokonuje Dyrektor.
3. Dyrektor ustala szczegdtowy zakres czynnosci pracownikéw i tryb zatatwiania

powierzonych im spraw.

§ 10. 1. Dyrektor moze tworzyc¢ filie Domu Kultury.
2. Tworzac filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach
okreslonych w § 8 ust. 1.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Domu Kultury
§ 11. Mienie Domu Kultury stuzy wytgcznie wykonywaniu jego zadan statutowych.

8§ 12. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa zgodnie z ustawa.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Dom Kultury zobowigzany jest do przedktadania rocznych sprawozdan finansowych do
dnia 31 marca Prezydentowi m.st. Warszawy w celu zatwierdzenia.

8§ 13. Przychodami Domu Kultury sa:
1) dotacje budzetowe,
2) wpltywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymane od oséb prawnych i fizycznych,
4) $rodki uzyskane z innych zrddet.

8§ 14. 1. Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Dochdéd uzyskany z dziatalnoéci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celdw

statutowych.
3. Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ wykonywania zadan

statutowych.
Rozdziat V

Postanowienia koncowe

8§ 15. Zmiany w statucie Domu Kultury moga by¢ wprowadzone w trybie wiasciwym dla
jego nadania.

8§ 16. W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji Domu Kultury majgq zastosowanie
przepisy ustawy.

ZALACZNIK Nr 18

STATUT
DOMU KULTURY "WLOCHY"
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Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

8§ 1. 1. Dom Kultury "Witochy", zwany dalej DKW, jest samorzadowgq instytucja kultury
posiadajacg osobowos$¢ prawng i samodzielnie gospodarujaca przydzielong oraz nabytg
czescig mienia.

2. DKW dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, dalej jako "Ustawa");
2) niniejszego Statutu.

8§ 2. 1. Siedzibg DKW jest Warszawa.
2. DKW dziata na terenie Warszawy, na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za
granicq.

8§ 3. 1. Organizatorem DKW jest m.st. Warszawa.

2. Nadzér nad DKW sprawujg organy m.st. Warszawy w zakresie ich kompetencji.

3. DKW podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez
Organizatora.

4. DKW uzywa pieczeci z nazwg w petnym brzmieniu i adresem.

5. Organizator zapewnia $rodki potrzebne do utrzymania i rozwoju DKW.

Rozdziat 2.
CELE I ZAKRES DZIALALNOSCI

§ 4. Podstawowym celem DKW jest dziatalnos¢ kulturalna w zakresie wychowania,
edukacji, rozwoju i promocji amatorskiego ruchu artystycznego oraz upowszechniania
kultury.

§ 5. 1. DKW prowadzi wielokierunkowga dziatalnos$¢ kulturalng na rzecz mieszkancéw w
zakresie upowszechniania kultury, sztuki i nauki oraz zachowania dziedzictwa kulturowego.
2. Do zadan DKW nalezy:

1) edukacja kulturalna poprzez prezentacje w réznych formach sztuki i kultury polskiej, a
takze europejskiej i Swiatowej;

2) wspotpraca z placéwkami kulturalnymi dziatajgcymi na terenie Warszawy i innymi
podmiotami dla wykorzystania doswiadczenia, fachowej i specjalistycznej pomocy w
programowaniu i realizacji zadan kulturalnych;

3) promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twdrczosci profesjonalnej;

4) rozpoznawanie, rozbudzanie zainteresowan i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan
kulturalnych mieszkancéw;

5) organizowanie réznorodnych form edukacji artystycznej, kulturalnej i naukowej dla
odbiorcow wszystkich grup wiekowych;

6) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej,
rekreacyjno-ruchowej oraz zainteresowania sztuka;

7) ksztattowanie nawykdw mieszkancow do aktywnego wspottworzenia i odbioru
réznorodnych form spedzania czasu wolnego;

8) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z kulturg zdrowego trybu zycia;

9) tworzenie warunkdéw do rozwijania kultury mysli technicznej;

10) wspotpraca z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz kultury, sztuki, oswiaty i
sportu,

11) tworzenie warunkdw do podtrzymywania postaw patriotycznych, kultywowania tradycji i
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obyczajowosci;
12) prowadzenie dziatalnosci kinowej;
13) prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranica.

3. DKW moze podejmowac rowniez inne dziatania wynikajgce z potrzeb mieszkancow
Warszawy i instytucji dziatajacych na jej terenie.

8§ 6. 1. DKW moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg w oparciu o odrebne przepisy, z
ktorej uzyskane przychody przeznaczane sg na realizacje celéw statutowych i pokrywanie
kosztow biezacej dziatalnosci.

2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej moze odbywacd sie poprzez:

1) prowadzenie szkolen, warsztatow i zaje¢ edukacyjnych;

2) prowadzenie ustug kserograficznych, poligraficznych, fonograficznych,
fotowideofilmowych;

3) sprzedaz rekodzieta;

4) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i wystawienniczej;

5) organizowanie imprez rozrywkowych i artystycznych, koncertéw, przedstawien
teatralnych, widowisk oraz innych form estradowych w obiektach wtasnych i poza nimi
na zlecenia podmiotéw zewnetrznych;

6) wynajem powierzchni lokalowej, o$wietlenia i nagtosnienia;

7) prowadzenie dziatalnosci kinowej.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza DKW nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ realizacji zadan
statutowych.

Rozdziat 3.
ZARZADZANIE I ORGANIZACIA

8§ 7. 1. Na czele DKW stoi Dyrektor, ktéry zarzadza DKW i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektora DKW powotuje i odwotuje Prezydent m.st. Warszawy w trybie i na zasadach
okreslonych w Ustawie.

3. Dyrektor zarzadza DKW przy pomocy jednego zastepcy, powotywanego i
odwotywanego po uzyskaniu opinii Organizatora.

§ 8. Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig DKW;

2) dokonywanie w imieniu DKW czynnosci z zakresu prawa pracy;

3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i Srodkami finansowymi;

4) przedstawianie Organizatorowi i wifasciwym instytucjom planéw i sprawozdan
okreslonych przepisami prawa.

§ 9. Organizacje wewnetrzng DKW okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Organizatora oraz opinii dziatajacych w DKW organizacji
zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

Rozdziat 4.
GOSPODARKA FINANSOWA
§ 10. 1. DKW prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na podstawie
obowigzujacych przepiséow prawa. Dziatalnos¢ statutowa DKW finansowana jest:
1) z dotacji podmiotowych na dofinansowanie dziatalnosci biezacej, w tym na utrzymanie i

remonty obiektow;
2) z dotacji celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji;
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3) 1z dotacji celowych na realizacje wskazanych zadan i programow;
4) ze s$rodkéw uzyskanych z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikow
majatku ruchomego oraz najmu i dzierzawy sktadnikédw majatkowych;
5) ze srodkdw otrzymanych od oséb fizycznych i prawnych;
6) zinnych zrédet.
2. Podstawg gospodarki finansowej DKW jest roczny plan finansowy opracowany przez
Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.
3. Roczne sprawozdanie finansowe DKW zatwierdza Organizator.
4. Do Dyrektora nalezy decyzja o podziale zysku i pokryciu straty.

Rozdziat 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 11. Zmiany Statutu DKW sg dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

8§ 12. Potaczenia, podziatu lub likwidacji DKW moze dokona¢ Organizator w trybie i na
warunkach przewidzianych w Ustawie.
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